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Velkommen

Dejligt at se jer alle her til vores 1. maj arrangement i FOA Esbjerg, og at | har valgt at
bruge den internationale kampdag sammen med os. Det er faktisk i dag ogsa 25 ar
siden, at FOA Esbjerg blev stiftet.

Kamp har ikke noget med slaskamp at gore. Det har det desvaerre i mange dele af
verden, men ikke i Danmark. Vi bruger fredelige midler, men det er stadig en kamp,
fordi der i den grad er brug for, at vi far andret pa nogle ting. Det ma vi sammen
kaempe for - i den forstand, at vi sammen far sat fokus pa mennesker og ikke pa sy-
stemer i dansk politik.

Sammen geor vi forskellen, siger vi i FOA. Og det virker. Det viste sidste ars overens-
komstforhandlinger. Vi fik vist, at solidaritet - at sta skulder ved skulder - stadig er den
bedste made at fa indflydelse pa. Det holdt hardt, men vi endte med en lgsning for
alle. Og grunden til at vi fik en aftale, var det historiske sammenhold.

Hvorfor har vi et samfund?

Lad mig begynde med at stille jer et spargsmal: Hvorfor har vi et samfund? Mit svar
er, at vi har et samfund til fzelles bedste - uanset om man har vaeret heri generationer
eller er kommet til for nylig. Samfundet - Danmark - er til vores fzlles bedste. Det er
derfor, vi kalder vores land et velfaerdssamfund.

Velfaerd handler om, at visammen skaber grundlaget for, at vi alle kan fa en god faerd
i livet - bade for den enkelte og for faellesskabet. Det skal vi beskytte for enhver pris,
men skiftende regeringer har gjort hvad de kunne for at nedbryde velfaerden - bl.a.
med hovedlgse skattelettelser.

Jeg naevner det, fordi der meget snart er valg til Folketinget. Vi ved ikke, hvad vi far
pa den anden side af valget, men vi ved, hvad vi har faet af den nuvaerende borgerlige
regering. Det vil vi ikke have mere af. Vi vil have noget helt andet. Vi vil have velfeerd.
Vi vil have fokus pa mennesker - pa os, der sammen er Danmark. Vi vil ikke mere be-
handles som brikkeri et spil, hvor vi, borgere, er til for samfundet. Det bor selvfglgelig

vaere omvendt, at samfundet er til for os - fordi vi er samfundet.

Det skal | huske, ndr | star i stemmeboksen. Hvem vil fastholde og udvikle velfaerden,

og hvem vil afvikle velfeerden?
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Men de vil jo alle sammen udvikle velfaerden. Det siger de i hvert fald - iszer i en valg-
kamp. | ma tage de kritiske briller pa og lytte godt efter, for der er nogle, der prover
at bilde jer noget ind.

Velfaerd - at have, at elske, at veere

En forsker har engang sagt, at velfaerd handler om at have, at elske og at veere.

At have handler blandt andet om at have et arbejde, man ikke bliver syg af og en
indkomst, man kan leve af. At elske handler om at have venner, familie og kollegaer.
At vaere handler om at vaere accepteret og anerkendt som den man er - om den made
vi behandler hinanden pa. Det er det, vi i fllesskab skal sikre.

Danskere skal ikke blive stressede og syge af deres arbejde. De skal have anstaendige
arbejdsforhold og en lgn, man kan leve af. Danskerne skal ikke vaere fattige eller en-
somme og isolerede, og alle skal accepteres og anerkendes som de er.

Der skal selvfolgelig vaere styr pa pengene, og hvad vi far for pengene. Det er indly-
sende, og det er ogsa indlysende, at der ikke er ubegraensede midler. Men der ma og
skal afsaettes tilstreekkelige midler. Budgetterne ma som minimum kunne daekke be-
hovet i takt med befolkningsudviklingen i samfundet.

Velfaerdssamfundet er fundamentet for den enkelte borgers gode liv. Det er politi-
kere, der taenker sadan, vi vil have ind i Folketinget.

Jeg sagde tidligere, at viikke ved, hvad vi far pa den anden side af valget. Noget tyder
dog p4, at vi far en ny regering

Jeg sagde ogsa tidligere, at vi ved, hvad vi har fdet af den nuvaerende regering. Og
det vil vi ikke have mere af. Vi vil have noget helt andet. Vi er ikke tilfredse med det,
vi har faet. Vi er faktisk hamrende utilfredse.

Fattige bgrn

Tag bernene. Det er under en maned siden, at mange tusinde forzeldre, bedsteforzel-
dre, bern og medarbejdere var pa gaden i 57 danske byer. Hvorfor var de det? Fordi
de vil have ordentlige forhold i de danske daginstitutioner. Og der er ikke tale om et
luksusproblem. Der er tale om, at bgrnene i alt for hgj grad overlades til sig selv og
slet ikke far, hvad de har behov for. Jeg taler om den omsorg, naerhed og udvikling,
som bgrn har behov for

Medarbejderne er ulykkelige, fordi de gerne vil ggre et godt stykke arbejde. Forzel-
drene er rasende - ikke fordi de betaler for noget, de ikke far, men fordi deres bgrn
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tilbydes forhold, som er helt uacceptable. Der er simpelthen for fa voksne i landets
vuggestuer og bgrnehaver.

Vi vil have politikere i Folketinget, der gar noget ved det. Vi vil ikke have politikere,
der kun kan finde ud af at skaere ned og effektivisere. Det ser maske godt udi et reg-

neark, men barnene lider under det.

Lad mig give et andet eksempel, der er endnu vaerre. Bgrnefattigdom. Bern skal trives
og have de bedste muligheder for at komme godt i gang med livet. Det er alle politi-
kere i Folketinget enige om - pastdr de. Maske er de enige, men alligevel indferer de
kontanthjzelpsloftet, integrationsydelsen og andet uvaesen. Nar de skaerer i ydelserne
til de voksne, rammer de ogsa bgrnene. Det bar de fleste kunne gennemskue.

Der er nu 64.500 bgrn, der lever i relativ fattigdom i Danmark. Bgrn, der vokser op i
fattigdom, har bare ikke samme fremtidsmuligheder som deres jaevnaldrende. Det er
et sardeles alvorligt samfundsproblem.

Besparelser pa overfarselsindkomsterne ser maske ogsa godt ud i et regneark, men
taenkningen bag er meningslgs. Ideen er, at vi mennesker skal ngdes eller ligefrem
tvinges til at gore noget ved vores situation. Tvangen bestar i at presse familierne og
den enkelte mest mulig gkonomisk. Det virker ikke. Det viser erfaringen. Og hvad
med dem, der ikke er i stand til at keempe sig ud at sin ulykkelige situation?

Lad mig give et tredje eksempel i den anden ende af livet - de medborgere, der er
nedslidt og maske syge og som har behov for et forsgrgelsesgrundlag, fordi de ikke
er i stand til at arbejde mere.

Forst smadrede politikerne efterlgnnen, haevede pensionsalderen og gjorde det nzer-
mest umuligt at fa bade almindelig fertidspension og seniorfgrtidspension. Den slags
politikere vil vi ikke have i Folketinget.

Vi vil have politikere, der her og nu vil forbedre mulighederne for seniorfertidspen-
sion, vedtage en differentieret folkepensionsalder og serge for at det bliver lettere
at fa den almindelige fortidspension.

Et godt arbejdsliv

Der skal selvfglgelig helst vaere sa fa som muligt som har brug for fertidspension eller
seniorfgrtidspension. Det skal slas fast med syvtommersgm. Det gaelder om, at flest
mulig kan blive pa arbejdsmarkedet helt frem til den pensionsalder, der gaelder. Det
er det bedste for alle. (Vikan sa vaere uenige i den made at folkepensionsalderen szet-
tes op.)



1. maj tale 2019 - version 02

Det kraever, at de offentligt ansatte far mulighed for at gere et fagligt og menneske-
ligt “godt stykke arbejde” gennem hele arbejdslivet uden at blive nedslidt, udbraendt
eller syg.

Sa enkelt er det, men sddan er det ikke i dag. Lad mig lige kridte banen op. FOA’s
medlemmer knokler dggnet og dret rundt for borgerne og dermed for velfaerdssam-
fundet. Jeg vil pasta, at FOA’s medlemmer er en vigtig del af fundamentet i den dan-
ske velfeerd.

Ikke desto mindre far FOA’s medlemmer at vide, at den offentlige sektor er en klods
om benet pa det danske samfund. Det er Fake news. Sandheden er, at den offentlige
sektor er selve forudsaetningen for det danske velfeerdssamfund. Uden en staerk of-
fentlig sektor, som giver uddannelse til vores bgrn og unge, behandler os nar vi er
syge, sikrer lov og orden og giver os pleje og omsorg nar vi er ldre, kan den private
sektor slet ikke eksistere.

Samtidig med at offentligt ansatte ma hegre pa lidt af hvert, mgdes de med et vold-
somt stigende arbejdspres, nedskaringer og manglende anerkendelse af deres ind-
sats. Det gor ondt pa mere end en made.

FOA’s medlemmer oplever sammen med andre offentligt ansatte, at de ma udfere
deres arbejde pd en mdde, som de ikke fagligt kan sta inde for og i nogle tilfaelde
finder direkte forkastelig. De er belastede af omstruktureringer, topstyrede projek-
ter, hgjt arbejdspres, manglende indflydelse pa eget arbejde, meningslgse registre-
ringer, frygten for at lave fejl eller for konsekvenserne ved at fortaelle om problemer
med kvaliteten eller arbejdsmiljget.

Det er vel ikke for meget forlangt, at de medarbejdere, der tilvejebringer velfaerden,
skal kunne gore et fagligt og menneskeligt ”godt stykke arbejde” gennem hele ar-
bejdslivet uden at blive nedslidt, udbraendt eller syg.

Derfor vil vi have et Folketing med politikere, der vil og ter gere noget godt for den
offentlige sektor. Jeg synes, vi skal stemme pa de politikere, der er parat til at saette
ind til fordel for velfaerden.

Kaere nye regering

Loft foden fra reformspeederen. Gode reformer kraever ro og ressourcer. Vi har brug
for et pusterum. For mange steder er arbejdsmiljget voldsomt udfordret.
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Den offentlige sektors vigtigste ressource er medarbejderne. Ny teknologi og lgsnin-
ger gor en forskel - men det eri sidste ende mennesker, der skaber velfaerden. Derfor
skal vi have haender nok.

Den offentlige sektor skal kunne fglge med befolkningstilvaeksten og velstandsudvik-
lingen. | 2010 var der cirka 145 offentligt ansatte per 1.000 danskere. | dag er der 135
per 1.000 danskere. Den tendens fortsaetter de kommende ar, hvis vi ikke andrer

kurs.

Inddrag hverdagens velfaerdseksperter - medarbejderne. Der er alt for mange eksem-
pler pa reformer, der er blevet skabt, uden at medarbejderne er blevet ordentligt ind-
draget. Det er en skam, for mange af de bedste og mest enkle Igsninger kommer fra

de medarbejdere, der er taettest pa borgerne.

Nar | star i valgboksen, skal | taenke jer godt om, inden | saetter krydset. Det er ikke
rigtigt, at de er nogenlunde ens alle politikerne. Det betyder noget, hvor | sztter jeres
kryds. Der er nogle, der vil afvikle velfaerdssamfundet, og der nogen der vil udvikle og
styrke velfeerdssamfundet.

Lad mig gentage. Vi er oppe mod kraefter, der vil noget helt andet, end det vi vil. Vier
oppe mod kraefter, som vil nedbryde det, vi mgjsommeligt har bygget op. Pas godt
pa hinanden og nyd dagen sammen.

God 1. maj



